Stiftsordning for

Evangelisk-lutherska missionsstiftet i Finland

Foljande stiftsordning uttrycker syftet och strukturen for Evangelisk-lutherska missionsstiftet i Finland (i
fortsittningen “missionsstiftet” eller “stiftet”), samt reglerna for dess verksamhet. Alla medlemsforsamlingar och

deras arbetstagare ar forpliktade att i sin verksamhet f6lja stiftsordningen.

Stiftsordningens uppgift ér att uttrycka stiftets visen, bekdnnelse och uppgift, upprétthalla god administrationskultur
samt att virna om enheten mellan stiftets forsamlingar och bevara dem fran missbruk. Stiftsordningens syfte ar att
skapa stabila strukturer, inom vilka den kristliga kyrkans uppgift att forkunna ordet och dela ut sakramenten kan
forverkligas sé vil som mojligt. Eftersom arvssynden och bdjelsen till det onda halls kvar i den kristne, férsvarar
stiftsordningen dven forsamlingarna och deras d&mbetsbérare fran konflikter, vilka som obehandlade konflikter eller

villfarelser i ldra eller liv kan fa till stand stor skada i forsamlingarnas liv.

Stiftsordningen innehaller sddana bestimmelser som &r befallda i Guds ord, varfér man inte kan avvika frén dem
utan fara for vars och ens salighet eller forsamlingarnas vilmaende. Utdver detta finns mycket sddant som Guds ord
inte ger atminstone detaljerade befallningar om. Ocksé i dessa fragor skall forsamlingarna, deras arbetstagare och
prastkollegiets medlemmar hélla sig till stiftsordningen, inte som ndgot av Gud meddelat och f6r samvetet bindande
tvang, utan for den inbordes gemenskapens skull: Guds ord uppmanar ju pa manga sétt till att virna om en god

ordning i forsamlingarna (1 Kor 14:33, 40; Kol 2:5; Hebr 13:17; 2 Kor 7:15).

”Ty liksom i varje familj och i varje rike enigheten mellan medlemmarna maste underhéllas genom dmsesidiga
tjanster och friden blott kan bevaras diarigenom, att ménniskorna 6verse med och forldta varandras fel, sa bjuder
Paulus, att det i kyrkan skall finnas kérlek, varigenom man kan bevara endrikten och dér sé kréves hava fordrag
med brédernas ohyfsade upptridande samt 6verse med en del mindre fel for att forhindra, att kyrkan splittras i olika

partier, varav hat, partisinne och villfarelser uppstd.” (Augsburgska bekénnelsens apologi IV)
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Del I: Stiftets grunder

Kapitel 1: Bekénnelse och visen

1 § Missionsstiftet bekdnner den bibliska tro och ldra som baserar sig pd Gamla och Nya testamentets profetiska
och apostoliska skrifter och som &r offentligt utsagd i den gamla kyrkans tre huvudsakliga trosbekédnnelser, den
apostoliska, den nicaenokonstantinopolitanska samt athanasianska bekinnelsen och i samtliga bocker som tagits
med 1 den lutherska kyrkans Konkordiebok: Augsburgska bekéannelsen, Augsburgska bekénnelsens apologi, Lilla
katekesen, Stora katekesen, Schmalkaldiska artiklarna, Om pavens makt och 6verhoghet samt Konkordieformeln:
sammandrag, fullstindig forklarning och forteckning 6ver bevis. Missionsstiftet haller som sitt framsta reglemente

principen att all 1dra, alla bruk och allt liv skall provas, forverkligas och regleras pa Guds ords grundval.

2 § Missionsstiftet dr en av forsamlingar bildad sjdlvstindig kyrklig struktur under biskopslig tillsyn. Det &r en del
av den “ena, heliga, katolska och apostoliska kyrkan” som bekanns i kyrkans trosbekdnnelser, som berdrs av de
forpliktelser och 16ften som Guds ord gett &t kyrkan, och som i enlighet med definitionen i Augsburgska

bekénnelsens sjunde artikel dr en sann kyrka, pa grund av och i kraft av de nademedel som forvaltas i det.

3 § Missionsstiftet har kommit till inom Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland och det fortsétter den lutherska tro

och det forsamlingsliv som har verkat i Finland, dock utan att vara del av dess nuvarande styrelsestruktur.

Missionsstiftet dr del av den nordiska och virldsvida bekinnelsetrogna lutherska gemenskapen. P& denna grund
skapar det kontakter till alla som haller sig till samma bekédnnelse sd vil i Finland som &ven utomlands.
Missionsstiftet for dven dialog med andra kristna samfund och efterstravar samarbete inom de ramar som den

lutherska bekannelsen sitter, med kristen enhet i sanning och tro som malséttning.

Kapitel 2: Missionsstiftets uppgift

1 § Missionsstiftet forverkligar det missionsuppdrag som Herren gett at kyrkan, genom att stoda forsamlingar, deras
pastorer och alla kristna for att sprida, férvara och fornya den ritta tron, for vederkvickandet och forstirkandet av

det kristna livet samt for att forverkliga den kristna kérlekstjédnsten och diakonin.

2 § Denna uppgift forverkligar Missionsstiftet genom att skapa styrelsestrukturer, inom vilka férsamlingarna under
sina pastorers och ansvarstagares ledning lever och verkar i luthersk tro, undervisning och bekénnelse, samt genom

att leda den inre- och yttremission som dr gemensam for forsamlingarna.

Stiftet undersoker och pristviger de mén som konstateras vara dugliga for prastimbetet och som férsamlingarna

kallat. Stiftet installerar de pristvigda i sina tjanster som forsamlingarnas herdar i enlighet med den apostoliska



ordningen.

Stiftet befrdmjar sina pastorers och forsamlingarnas ansvarstagares kunskaper och fardigheter genom

undervisningsverksamhet.

Stiftet samlar regelbundet pastorer och forsamlingarnas ansvarstagare for att forstarkas av den gemensamma tron,

till sjdlavard, for att vixla erfarenheter och till all sdédan samvaro som bygger upp stiftets forsamlingar.
Stiftet formedlar vid konflikter som uppstér i pastorers och férsamlingars liv och undersoker misstinkta missbruk
och villfarelser i léra eller liv och domer pa grund av dessa vid behov till straff enligt det som bestdms i denna

stiftsordning.

Stiftet representerar sina medlemsforsamlingar och pastorer i forhéllande till andra finldndska kyrkliga aktdrer och

knyter och skdter om kontakter till utlandet.

Missionsstifet deltar i den teologiska dialogen i Finland, Norden och i védrlden.

Kapitel 3: Verksamhetsorgan

1 § Som grund for Missionsstiftets verksamhet star de forsamlingar som tillhor stiftet. Forsamlingarnas

representanter utgor tillsammans stiftsmotet.

2 § Stiftsadministrationens hogsta beslutanderétt anvinds av stiftsmotet. Stiftsmotet véljer alla verksamhetsorgan

endera direkt eller indirekt.

3 § Stifsadministrationens praktiska drenden planeras och forverkligas av stifsradet.

For avgrinsade uppgifter kan stiftsrddet vid behov utse riktgivande arbetsgrupper eller arbetsgrupper som

koncentrerar sig pa forberedande arbete.

4 § Stiftets andliga och teologiska herdeansvar bars av stiftets biskop.

Biskopen har tillsyn over stiftets forsamlingar och présterskap. Tillsammans bildar pristerna prastkollegiet.

Som hjélp har biskopen stiftets konsistorium. Konsistoriet kan utse en ldrondmnd for att behandla enskilda

teologiska fragor. Pastoralinstitutet betjénar stiftet med teologisk sakkunskap.

5 § Som hjilp i tillsynen &ver stiftet har biskopen en stiftsdekan. Stiftsdekanens uppgift dr ocksa att betjana stiftsrad

i ett effektivt och noggrant forverkligande av administrationen.



Som hjilp for stiftsdekanen kan utndmnas personer som tillsammans med stiftsdekanen bildar stiftets kansli.

6 § Om samarbetet mellan stiftets olika organ samt ovrig stiftsadministration kan stadgas med ett sdrskilt av

stiftsmotet godkéant administrationsreglemente.



Del Il: Bildandet av och uppgifter for stiftets olika verksamhetsorgan

Kapitel 4: Forsamlingarna

1 § Stiftet bildas av sina férsamlingar. En forsamling kan ansoka om medlemskap i stiftet genom en skriftlig ansokan.
Stiftsradet beslutar om medlemskapet. Konsistoriets uppgift ar att ge utlatande till stiftsradet om regler och

verksamhet hos den foérsamling som ans6ker om medlemskap.

Om stiftsradet avslar en ansokan, har den gemenskap som ansoker om medlemskap i stiftet ratt att fora arendet
vidare for avg6rande av nasta stiftsradsmote. Orsakerna till avslaget bor ges i form av en skriftlig utredning till den

sokande.

2 § Forsamlingarna dr fria att organisera sig hur de vill och att sétta upp egna regler for sin verksamhet. For att

gemenskaper av detta slag ska kunna upptas som férsamlingar inom stiftet, maste dnda foljande forutsattningar

uppfyllas:

1) Forsamlingens verksamhet bor saval officiellt som i praktiken grunda sig pa den bekannelse som

beskrivs i denna stiftsordning (kapitel 1/1 §).

2) Forsamlingen bor forsamlas regelbundet till gudstjanst som ordnas enligt luthersk lara och liturgisk

tradition.
3) Forsamlingen bor ha regler, ekonomi och medlemsteckning som vederborligt ska bekréftas.

4) Forsamlingen bor ha ett verksamhetsorgan som har blivit accepterat av férsamlingsmedlemmarna och

atnjuter deras fortroende.

5) Foérsamlingen bor ha en ansvarig pastor som bar ansvaret for gudstjanst, sjalavard, anvandningen av

nademedlen och forverkligandet av god forvaltning i den namnda forsamlingen.
Om forsamlingen ansluts till stiftet, blir dess préaster automatiskt anslutna till prastkollegiet.

I samband med ansdkan till stiftet kan ett gemenskap som anséker om medlemskap i stiftet framstélla en begéran

att installera en pastor att halla uppsikt 6ver férsamlingen.

3 § De forsamlingar som tillhér Missionstiftet har rétt att skicka sina representanter till stiftsmoétet och lagga fram

sina forslag till stiftsmotet enligt det satt som beskrivs i kapitel 5/3 §.

Forsamlingarna har ratt att fa stod och rad for sin verksamhet fran biskopen i stiftet, konsistoriet, stiftsdekanen och

andra verksamhetsorgan i stiftet.



Forsamlingarna ar skyldiga att lyda beslut som fattats av stiftets verksamhetsorgan och félja stiftsordningen.
Forsamlingarna ar skyldiga att delta i tdckandet av kostnader som uppstar av stiftets verksamhet pa det sétt som
forsamlingarna vid stiftsmotet gemensamt kommer Gverens om genom att folja en balanserad och langsiktig

ekonomi.

Om det finns nagonting att anmarka pa i férsamlingens verksamhet bor stiftets konsistorium eller stiftsrad anmala

saken till forsamlingen och ge direktiv for att ratta till situationen.

4 § En forsamling kan uttrada ur stiftet genom att skriftligt meddela om saken till stiftsradet. Uttradet trader i kraft

omedelbart efter att stiftsradet har behandlat anmélan om uttradet.
En forsamling kan avskiljas fran stiftet ifall den upprepade ganger agerar emot stiftets regler eller ordning trots
disciplinara bestraffningar som getts av konsistoriet enligt kapitel 17/10 § eller ifall dess agerande pa annat sétt

skadar stiftet eller forhindrar forverkligandet av dess syfte.

Beslut om avskiljande fattas av stiftsmotet pa initiativ av stiftsradet. Konsistoriet bor granska fallet och leverera ett

utldtande om fallet till stiftsmotet innan &rendet behandlas.

Understddjande medlemmar

5 § Gemenskaper som inte uppfyller alla punkterna 2-5 i 2 § men anda haller sig till Missionsstiftets bekannelse och
agerar pa ett satt som framjar forverkligandet av Missionsstiftets syfte kan ansluta sig till stiftet som understodjande
medlemmar.

Understodjande medlemmar har ratt att narvara och uttala sig pa stiftsmotet.

Understodjande medlemmar ansluts till och avskiljs fran stiftet pa samma satt som férsamlingar.

Kapitel 5: Stiftsmotet

1 § Stiftets hogsta beslutanderétt innehas av stiftsmotet. Varje forsamling i stiftet dr berattigad att skicka tva
representater till stiftsmétet. Forutom férsamlingarnas representanter hor representanter for stiftets préastkollegium

till stiftsmotet.

Som representanter for prastkollegiet fungerar: varje férsamlings ansvarige pastor, konsistoriets medlemmar och

ytterligare tva representanter valda inom prastkollegiet.



Vid omréstningar har var och en en rost.

Biskopen fungerar som stiftsmotets ordforande. Stiftsmotet véljer inom sig en vice ordférande.

2 § Stiftets understodjande medlemmar far var och en skicka tva representanter till stiftsmétet. Representanter for

understddjande medlemmar har rétt att narvara och uttala sig.

Stiftsradet kan bjuda in representanter att folja stiftsmotet fran gemenskaper som Gvervager anslutning till stiftet

som forsamling eller understddjande medlem.

3 § Stiftsmotet forsamlas minst en gang i aret pa kallelse fran stiftsradet.

Stiftsradet kan sammankalla ett extraordinarie stiftsméte enligt eget omdome eller nar en av stiftets forsamlingar
skriftligt ber om det for att behandla en sak som den sarskilt har meddelat om. Stiftsradet bor behandla en anhallan
om extraordinarie stiftsmote pa sitt foljande mote. Stiftsradet bor sammankalla stiftsmotet utan onddiga drojsmal.
Stiftsradet kan pa motiverade grunder flytta behandlingen av sak som har framstallts av en forsamling till féljande
ordinarie stiftsmote eller ett redan bestdmt extraordinarie stiftsméte. Om fem forsamlingar skriftligen begér
sammankallande av extraordinarie stiftsmote, bor begaran behandlas i stiftsradet sa fort som mojligt och

extraordinarie mote bor hallas senast sex veckor efter radets mote.

Stiftsmdte bor meddelas om till forsamlingar med moteskallelse till mdte minst tre veckor fore motet dér tiden,

platsen och agendan for motet framgar.

Stiftets forsamlingar kan gora framstallningar till stiftsmotet genom att skicka sin framstallning till stiftsradet i

skriftlig form. Framstallningen skall bifogas till féljande stifsmotes foredragningslista.

4 § Ifall man ger sadana arenden som galler tillampningen av stiftets bekannelse for behandling vid stiftsmotet, bor

konsistoriet ge forslag till avgdrande efter att ha hort prasterskapet. Sadana har larofragor ar atminstone:
- fragor som beror stiftets ekumeniska relationer sarskilt i friga om nattvardsgemenskap
— stiftets officiella larobdcker, psalmbdcker, gudstjanstformular och évrigt normativt material som berér lara
eller liturgi

- fragor som berdr vigning av, uppgifter eller behdrighetsvillkor for prast eller biskop

Om stiftsmotet forkastar konsistoriets forslag, forfaller det behandlade drendet. Stiftsmotet kan inte fatta beslut i

larofragor utan att héra konsistoriet eller emot konsistoriets utlatande.

Vid horande av prasterskapet agerar man som det regleras i stiftsordningen (kapitel 10/5 8§).

5 § Stiftets arsmote halls i slutet av november. Vid arsmatet behandlas féljande drenden:



1) Verksamhetsberattelse, bokslut och verksamhetsgranskarens utlatande

2) Foljande ars verksamhetsplan och budget

3) Val av de medlemmar och suppleanter i stiftsradet som star i tur att avga

4) Val av de lekmannamedlemmar och suppleanter i konsistoriet som star i tur att avga
5) Val av verksamhetsgranskare och deras suppleanter

6) Val av kandidater till skiljedomare

7) Uppdelning av de kostnader som uppkommit genom stiftets verksamhet mellan férsamlingarna
Stiftets verksamhetsar &r ett kalenderar.
Stiftsradet bor leverera stiftets verksamhetsberattelse och bokslut till férsamlingarna till och med slutet av april.

6 § Stiftsmotet behandlar forandringar till stiftsordningens uppgifter enligt stiftsradets framstéllning. Den lara och

bek&nnelse som uttrycks i stiftsordningens forsta punkt kan inte féréandras.

Den &sikt som har fatt 6ver halften av rosterna blir stiftsmétets beslut om man inte har faststallt annorlunda i

stiftsordningen. Ifall rdsterna blir lika, avgor motesordforandes rést men val avgdors med lottdragning.

Tekniska fordndringar till paragrafer som galler bek&nnelsen och vasen kréver tre fjardedelars majoritet av de

rostberattigade representanter for métet som nérvarar.

7 § Om stiftsradet eller stiftsmotet sa bestammer, gar det ocksa att delta i stiftsmotet per post eller med hjélp av

teleforbindelse eller ett annat tekniskt hjalpmedel under métet eller fére motet.

Kapitel 6: Stiftsradet

1 § Stiftsradet ansvarar for verksamheten och administrationen inom stiftet. Stiftsradet:

1) Verkstaller uppgifter som stiftsmotet ger till det

2) Bestammer antagningen av forsamlingar till stiftet

3) Ansvarar for stiftets forvaltning och ekonomi

4) Ansvarar for informering och publicering

5) Ansvarar for missionen och diakonin

6) Ansvarar for Finlands lutherska pastoralinstitut

7) Skoter stiftets relationer med olika aktorer

8) Viljer stiftets tjansteinnehavare forutom de tjanster som valjs direkt av stiftsmotet
9) Forbereder stiftets verksamhetsberattelse och verksamhetsplan

10) Forbereder forandringsforslag till stiftsordningen



11) Sammankallar stiftsmotet och bereder arenden som behandlas pa motet

2 § Stiftsradet bestar av stiftets biskop, stiftsdekanen och sex medlemmar med personliga suppleanter valda av
stiftsmétet. Aven medlemmar i prastkollegiet kan vara medlemmar av stiftsradet. Stiftsradets medlemmar bor vara

medlemmar i stiftets férsamlingar.

Medlemmar och suppleanter viljs for tva ar i taget anda s att tre medlemmar véljs endast for ett ar i taget nar radet

viljs for forsta gangen. A..terval av personer som stér i tur att avga &r tillatet.

Stiftets biskop fungerar som stiftsradets ordférande. Stiftsradet valjer inom sig en vice ordférande.

Stiftsradet ar beslutsfort nar fyra medlemmar eller suppleanter &r narvarande forutom ordféranden eller vice

ordforanden.

3 § Stiftsradet forsamlas minst tva ganger per ar pa kallelse fran stiftets biskop.

4 § Den &sikt som har fatt 6ver halften av rosterna blir stiftsradets beslut om man inte har faststallt annorlunda i

stiftsordningen. Ifall rosterna blir lika, avgor ordférandes rést men val avgdrs med lottdragning.

5 § Om stiftsradet sa bestammer, gar det ocksa att delta i stiftsradets mote per post eller med hjalp av teleforbindelse

eller ett annat tekniskt hjdlpmedel under métet eller fore motet.

Kapitel 7: Biskopen

1 § Stiftets biskop ansvarar for stiftets andliga tillsyn. Biskopens uppgifter &r att

1) 6vervaka att Guds ord forkunnas rent och sakramenten forvaltas rétt i stiftets forsamlingar

2) varda den andliga enheten inom Missionsstiftet och hela Kristi kyrka

3) forratta préastvigningar, installera stiftets pastorer till sina &mbeten och valsigna andra anstallda till sina
uppgifter i forsamlingarnas tjanst och missionsarbetet.

4) fungera som en andlig herde for prasterna och évriga anstéllda

5) fungera som ordférande for stiftsmotet, stiftsradet, konsistoriet och préstkollegiet

6) fungera som en teologisk forhandlare och stiftets representant nér nya kyrkliga kontakter knyts

7) representera stiftet vid behov i offentligheten och vid internationella kontakter

8) leda stiftets inre och yttre mission

Biskopen kan vid behov och & tjanstens vagnar delegera delar av dessa uppgifter till andra praster i stiftet.

2 8 En medlem av prastkollegiet kan valjas till biskop. Den valda biskopen forutsatts ha ett klanderfritt liv, djupa



kunskaper om kristen laran och tillracklig erfarenhet av skotsel av prastambete. Biskopen bor atnjuta fortroende i

alla férsamlingar inom stiftet.

Val av biskop

3 8 Vid val av ny biskop forsamlas prastkollegiet for att sammankalla fran ett till tre biskopkandidater bland dem.
Varje medlem i kollegiet rostar, med lika mangd roster, pa hogst tre biskopskandidater. De tre som fatt flest roster

anmals till konsistoriet for utredning av deras behdrighet.

Konsisteriet undersoker de kandidater som kollegiet utnamnt. Om nagon av kandidaterna inte uppfyller de formella
eller sakliga behorighetskrav som satts upp for en biskop, ersattas denna med den kandidat som fatt darnast flest

roster i kandidatuppstéllningen och som godkénts av konsistoriet.

Efter utredningen av behdrighet utlyser stiftsradet val mellan de kandidater som ar godkéanda av konsistoriet. Vid

utlysningen utnamner radet en valnamnd som skoter de arrangemang som géller valet.

Om préstkollegiet &r enigt om kandidatnomineringen och konsistoriet godk&nner den foreslagna kandidaten, blir

préastkollegiets beslut valresultatet.

4 8 Biskopsvalet verkstalls vid stiftsmdtet eller ett sarskilt mote sammankallat av stiftsradet.

I valet kan man rosta per post eller med hjalp av elektroniska hjalpmedel pa sétt som ordnats av valnamnden.

Rostberattigade i valet ar alla praster i stiftets prastkollegium samt delegaterna for stiftsmotet inom stiftets

forsamlingar. Varje rostberattigad har en rost.

Om ingen kandidat far mer &n halften av de givna rosterna, verkstalls en andra omrostning mellan de tva kandidater

som har fatt flest roster.

Om tva kandidater far lika manga roster, avgors valet med hjélp av lottdragning.

5 § Den nya biskopen vigs till sin tjanst efter att biskopsvalet har avgjorts. Vigningen forréattas, om mojligt, av
Missionsstiftets tidigare biskop, eller ifall denne ar férhindrad, av nagon annan biskop som haller fast vid
evangelisk-lutherska kyrkans bekannelse. Om man inte far en biskop for vigningen, valjer konsistoriet ndgon annan
i prastkollegiet att forratta vigningen. Nar biskopsvigningen &r forrattad, skoter biskopen de uppgifter som stadgats

i stiftsordningen.

6 § Om biskopen &r forhindrad att skota sin tjanst, fungerar stiftsdekanen som biskopens vikarie tills biskopen

atervander for att skéta sina uppgifter eller tills en ny biskop har vigts till sin tjanst.



7 8 Biskopstjansten bestar tills innehavarens déd om biskopen inte avskedas fran sin tjanst enligt den procedur som
beskrivs i kapitel 17. Biskopen kan be konsistoriet om att bli befriad fran sina tjansteplikter och darefter véljs en ny

biskop som skoter uppgifterna som stiftets biskop.

Med anledning av allvarlig sjukdom eller en motsvarande undantaglig orsak kan konsistoriet pa eget initiativ bevilja

biskopen befrielse fran sina uppgifter.

Kapitel 8: Stiftsdekanen

1 § Stiftsdekanen ansvarar for stiftets forvaltning. Stiftsdekanen

1) bistar biskopen i dennes tjansteutdvning och tillsynsuppgift

2) bereder och framstéller drenden for stiftsradets, stiftsmotets och préastkollegiets moten

3) leder stiftets kansliarbete

4) dvervakar att arbetet i stiftets verksamhetsorgan och i férsamlingarna sker i god ordning

5) ger rad till forsamlingarna och pastorerna i praktiska fragor och i utvecklingen av forvaltning och
forsamlingsarbete

6) forhandlar om anslutning till stiftet och Gvriga samarbetsfragor med utanforstdende aktorer

tillsammans med biskopen

Stiftsdekanen kan delegera sina uppgifter till stiftets kansli och till arbetsgrupper som utnamnts av stiftsradet. | sista

hand bar stiftsdekanen ansvar for forverkliggérandet av uppgifterna.

2 8§ En medlem av préstkollegiet kan valjas till stiftsdekan. Den valda stiftsdekanen forutsatts ha ett klanderfritt liv,
djupa kunskaper av den kristna laran och tillracklig erfarenhet av skotsel av prastambete. Dekanen bor atnjuta
fortroende i alla forsamlingar inom stiftet.

3 § Stiftsdekanen vljs av stiftsmotet.

4 § Om stiftsdekanen &r forhindrad att skdta sin tjanst, fungerar stiftets biskops, eller en av biskopen utndmnd
medlem av prastkollegiet, om stiftsdekanens vikarie tills stiftsdekanen atervander for att skota sina uppgifter eller

tills en ny stiftsdekan har valts av stiftsmotet.

5 § Stiftsdekanen skoter sina uppgifter tills stiftsmétet beviljar honom befrielse fran sina uppgifter eller tills

konsistoriet ser det som nddvéndigt att avskeda stiftsdekanen enligt den procedur som beskrivs i kapitel 17.

Kapitel 9: Stiftets kansli och arbetsgrupperna understallda stiftsradet

1 § Som stiftsradets stod i forvaltningen fungerar stiftets kansli. Kansliets medlemmar utnamns av stiftsradet.



2 8§ Kansliets uppgifter ar att

1) tj&na stiftet i forverkligandet av detaljer i férvaltningen

2) bokfora inkomster och utgifter i stiftets verksamhet

3) skota stiftets arkiv

4) hjalpa stiftets biskop och stiftsdekan i informeringen

5) avfatta material till forsamlingarnas behov enligt stiftsradets anvisningar

6) hjélpa pastorer och forsamlingar i fragor som beror forvaltningen

3 § Kansliet ansvarar for sin verksamhet infor stiftsdekanen och stiftsradet.

4 8 Stiftsradet kan utnamna arbetsgrupper som ger rad eller hjélper att bereda arenden till begransade uppgifter.

Arbetsgrupperna far vara bestaende eller av projektnatur.

Arbetsgrupperna ansvarar for sin verksamhet infor stiftsdekanen och stiftsradet.

5 § Information om bildande av arbetsgrupper och personer som utnamts till dem bor ges stiftets konsistorium samt

stiftsmote av stiftsdekanen.

Kapitel 10: Prastkollegiet

1 8 Alla stiftets pastorer tillhor stiftets prastkollegium. Préstkollegiets uppgifter &r att

1) forsamlas regelbundet till stiftets prastmote for att diskutera om fragor som berér teologi och
forsamlingsarbete med syftet att stdda och uppmuntra &mbetsinnehavarna inbordes

2) ge konsistoriet sitt utldtande om teologiska linjefragor enligt kapitel 5/4 §

3) skapa forutsattningar att utveckla sig i teologiska larodmnen och yrkeskunskaper for stiftets praster
tillsammans med konsistoriet och pastoralinstitutet.

4) uppmuntra och stda studenter i teologi och erbjuda en positiv férebild av herdedmbetets skétsel till
dem som strévar efter &mbetet.

5) valja inom sig representanter till stiftsmotet enligt kapitel 5/1 § moment 2

6) valja inom sig prastasessorerna till stiftets konsistorium

7) vélja inom sig kandidater for biskopsvalet

2 § En prast som vigs av biskopen ansluts till stiftets préastkollegium utan sarskilt beslut.

En prést som har vigts tidigare kan anslutas till kollegiet efter ansékan om han



1) har vigts till prast enligt den apostoliska ordningen

2) uppfyller de kriterier som forutsétts av en préast géllande laran, dmbetsskotseln och klanderfrihet i
privatlivet (kapitel 16/3 §)

3) forbinder sig till stiftets syfte och stiftsordning

4) & medlem i en forsamling i stiftet eller annars deltar i en forsamlings eller férsamlingars gudstjanstliv
5) vill efter sin forméaga och sina krafter tjana forsamlingar i stiftet och beframja forverkligandet av
stiftets syfte.

Ansokan om anslutningen till préstkollegiet behandlas av stiftets konsistorium. Fore konsistoriets behandling for
stiftets biskop eller en av konsistoriets medlemmar som auktoriserats av biskopen en diskussion med présten som

ansoker till kollegiet d&r man behandlar de ovanndmnda forutséttningarna for anslutning.

3 8 En person kan avskiljas fran medlemskapet i prastkollegiet om han inte langre uppfyller forutsattningarna som

beskrivs i 2 8. Beslutet om avskiljande fran kollegiet fattas av konsistoriet enligt stadgandena i kapitel 17.

4 § Medlemmarna i prastkollegiet forsamlas arligen till synodalmote pa kallelse fran stiftets biskop. Vid
synodalmoétet behandlas fragor som galler den kristna laran forutom de fragor som géller herdeambetets skotsel.

Biskopen kan ge en annan medlem eller andra medlemmar i kollegiet ansvaret for arrangemanget av synodalmotet.

Val av de nya medlemmar som ersatter dem som star i tur att avga samt representanter till stiftsmétet ager rum vid

synodalmoétet eller pa grund av biskopens beslut vid ett mote av prastkollegiet.

5 § Medan stiftets konsistorium bereder forslag som galler tillampandet av stiftets beké&nnelse for stiftsmotet, bor

man hora préastkollegiet enligt kapitel 5/4 § innan &rendet skickas vidare till stiftsmdtet.

Horandet av prastkollegiet kan dga rum vid synodalmotet eller prastkollegiets méte genom att be om ett skriftligt

utlatande eller pa annat satt som godkanns av konsistoriet.

Av véagande skal kan medlemmarna i prastkollegiet framstalla behandlingen av en fraga som galler tillampandet av
stiftets bekannelse vid synodalmotet. Arendet bor framstillas skriftligt for biskopen minst en ménad fore
synodalmétet. Om minst en tiondedel av medlemmarna i kollegiet eller minst fem préaster stoder forslaget, bor det
behandlas i synodalmétet. Framstéllningen och dess behandling bér informeras for nésta stiftsméte.

Kapitel 11: Konsistoriet

1 8 | fragor som beror den andliga tillsyn av stiftet fungerar konsistoriet som biskopens stod. Konsistoriets uppgifter

ar

1) gora framstallningar som galler behandlingen av teologiska fragor for stiftsmotet som stadgas i 11/2/4 §



2) utreda praster som ansluts till préastkollegiet och prastkandidater som véantar pa prastvigning som
stadgas i stiftsordningen (kapitel 10 / 2 § och kapitel 16 / 4 §)

3) utreda biskopskandidater som utndmnts av prastkollegiet enligt kapitel 7 / 3 8 / moment 2

4) behandla disciplinara fragor enligt det satt som beskrivits i kapitel 17

5) utndmna medlemmar for arbetsgrupper understallda konsistoriet och behandla dennas resultat

6) béra ansvaret tillsammans med biskopen for att alla verksamhetsorgan i stiftet, présterna och
forsamlingarna agerar enligt stiftets bekénnelse

7) skota de ovriga uppgifter som alaggs det i denna stiftsordning

2 § Konsistoriet bestar av stiftets biskop, stiftsdekanen, tre prastassessorer valda av prastkollegiet samt en manlig

lekman vald av stiftsmotet.

Som konsistoriets ordférande fungerar biskopen och som vice ordférande fungerar stiftsdekanen.

3 § Biskopen kan kalla in en lagfaren assessor och en notarie som fungerar som konsistoriets sekreterare som
medlemmar i konsistoriet. Den lagfarna assessorn och notarien & medlemmar i konsistoriet men &r inte

rostberattigade vid omréstningar.

Forutom dessa kan rétt att tala och ndrvara beviljas till personer som anses ngdvéndiga vid behandlingen av ett visst

arende i konsistoriets mote.

4 8 Mandatperioden for konsistoriets prastassessorer och lekmannarepresentant ar tre ar. Vid det forsta valet av
prastassessorer valjs den ena for ett ar och den andra for tva ar. En person som star i tur att avga kan véljas till

konsistoriet pa nytt.

5 § Konsistoriet forsamlas pa biskopens kallelse sa ofta som det anses nédvandigt for arbetet.

Kapitel 12: Verksamhetsorgan understéllda konsistoriet

1 § Konsistoriet kan bilda en laronamnd for att behandla larofragor. Laronamndens uppgift ar att behandla fragor
som galler teologi pa uppdrag av konsistoriet, stiftsmotet eller stiftsradet och ge utlatande om dessa till biskopen

och konsistoriet.

Konsistoriet utndmner medlemmarna i larondmnden bland medlemmarna i prastkollegiet. Larondmnden ger en

utredning om sitt arbete till biskopen, stiftsdekanen och konsistoriet.

2 § Konsistoriet kan vid behov bilda arbetsgrupper for att behandla enskilda teologiska fragor. Medlemmarna i
arbetsgrupperna utndmns av konsistoriet och de ger en utredning om sitt arbete till biskopen, stiftsdekanen och

konsistoriet.



3 § Konsistoriet kan bilda en eller flera arbetsgrupper for att skdta missionsarbete, ekumeniska férhandlingar eller
internationella kontakter. Medlemmarna i arbetsgrupperna utndmns av konsistoriet och de ger en utredning om sitt

arbete till biskopen, stiftsdekanen och konsistoriet.

4 8 Information om bildande av verksamhetsorgan understéllda konsistoriet och medlemmar som utndmnts till dem

bor ges till stiftsradet och stiftsmotet.

Kapitel 13: Finlands lutherska pastoralinstitut

1 8§ Teologisk utbildning i stiftet ges av Finlands lutherska pastoralinstitut. Pastoralinstitutets uppgifter &r att:

1) ge teologisk utbildning som framvaxer fran kyrkans tro och stdda bildande av pastoral identitet for
teologie studeranden som forbereder sig till arbete i férsamlingarna i stiftet

2) ge teologisk fortbildning och méjligheter att utveckla pastorala kunskaper for pastorer som tjénar
forsamlingarna i stiftet

3) stoda lekmannautbildning i fragor som galler larofragor och forsamlingens praktiska fragor i
forsamlingarna.

4) tjana stiftet med teologisk sakkunskap

2 § Pastoralinstitutet dr understéllt stiftsradet. Stiftsradet utnamner larare och anstallda till institutet och

arbetsgruppen som koordinerar institutets arbete.



Del III: Stiftets verksamhet

Kapitel 14: Forsamlingarnas verksamhet som del av stiftet

Biskopsvisitation

1 § I en forsamling inom stiftet bor en biskopsvisitation forrittas minst en gang per tre ar. Vid biskopsvisitationen

1) diskuterar biskopen tillsammans med forsamlingens pastor, dess styrelse och andra ansvarsbdrare om
forsamlingens situation, behov och utmaningar
2) berittar biskopen om stiftets arbete och svarar pa férsamlingsmedlemmarnas fragor

3) forrattar biskopen en biskopsméssa i forsamlingen.

2 § Biskopen kan som hjélp vid visitationen ha stiftsdekanen, medlemmar av konsistoriet eller andra medlemmar

av stiftets verksamhetsorgan som biskopen anser nddvindiga.

3 § Biskopen bestdammer sjélv tidpunkten for visitationen. Om odverkomligt forhinder inte foreligger bor biskopen

striva efter att visitera en forsamling inom ett halvér frdn det att han mottagit inbjudan.

4 § Om det i samband med biskopsvisitationen framkommer allvarliga ting, som kan leda till en anmérkning eller
disciplindra dtgérder, behandlas drendet inte i samband med biskopsvisitationen, utan det ges &t vederborande

verksamhetsorgan for att forberedas.

5 § Initiativ till biskopsvisitation kan tas av biskopen, forsamlingens pastor, en forsamling med styrelsens beslut
eller genom en skriftlig forfridgan av forsamlingsmedlemmarna, som skrivits under av minst en tredjedel eller minst
20 av forsamlingens rostberittigade medlemmar. I samband med forfragan skall den specifika orsaken till forfragan

anges.
Over biskopsvisitationen fors protokoll som levereras till stiftets konsistorium. Ifall det i samband med visitationen
framkommer sadana allvarliga brister eller Overseelser som asyftas i 4 §, skall deras vidarebehandling nedtecknas i

protokollet.

En kopia av protokollet skall levereras till forsamlingen, dér alla forsamlingsmedlemmar bor ha mojlighet att

granska protokollet vid tva pa varandra foljande gudstjanster.

Forsamlingarnas ansvar for stiftets ekonomi

6 § Stiftets forsamlingar ansvarar gemensamt for att ticka de kostnader som uppstar av stiftets verksamhet.



Stiftsmotet besluter om sittet pa vilket forsamlingarna skoter om sina forpliktelser. Det ekonomiska ansvaret
behover inte vara likadant for varje forsamling. Vid uppvégandet av det ekonomiska ansvaret kan férsamlingens
storlek och generella ekonomiska situation tas i beaktande.

7 § Forsamlingen skall fora bok over stiftets egendom som dverlatits at forsamlingen.

Regional verksamhet

8 § Forsamlingarna kan pa stiftsmotets beslut bilda regioner som grundar sig pa geografisk eller spraklig indelning.

Stiftets verksamhetsorgan kan vid behov besluta att en del stiftsfunktioner verkstills pa regionalniva.

9 § Stiftets konsistorium kan utndmna en pastor inom en region till regionprost. Regionprostens uppgift ar att hjilpa

biskopen och stiftsdekanen i tillsynen av regionens préster och att ansvara for de stiftsfunktoner som omnamns i 8

§.

Kapitel 15: Gudstjinsten och kyrkliga forrittningar

1 § Stiftets forsamlingar &r fria att ordna sin verksamhet som de vill, forutsatt att forsamlingen inta handlar mot

stiftets bekénnelse eller syfte eller pa annat sétt avviker fran stiftsordningen.

2 § Genom att verka inom samma stift forbinder sig forsamlingarna att erkdnna varandras medlemmar, &mbetsbérare,
forrdttningar och annat forsamlingsliv. For att bevara detta bor stiftets forsamlingar f6lja de reglementen som
stiftsordningen ger i fraga om forsamlingsarbetet.

Dopet och medlemskap i forsamling

3 § Som medlem i en férsamling kan den person upptas som bekédnner den evangelisk-lutherska tron och dr dopt
och som 1 sin tro och sitt liv vill forbinda sig till den evangelisk-lutherska bekéannelsen. I fraiga om under 12-ariga

barn bestimmer barnets fordldrar om forsamlingsmedlemskapet.

4 § En odopt person bor genom dopet upptas till forsamlingens gemenskap. Ifall dopkandidaten inte har for avsikt

att bli medlem eller syftet inte &r att géra honom eller henne till medlem bor dopet i normalfall inte forrittas.

Ett néddop kan forréttas at vem som helst och omedelbart om det finns skél att anta att dopkandidaten &r i livsfara.

5 § Dopet skall forréttas i Faderns och Sonens och den Helige Andes namn, genom att anvdnda vatten. Dopet

forrdttas i enlighet med den lutherska kyrkans liturgiska tradition.

6 § I samband med dopet utses at den dopte minst tva faddrar. Dessa skall vara dopta och konfirmerade kristna som



ar oforvitliga i lara och liv och som bekénner den lutherska tron.

7 § Forsamlingsmedlemmarna forvintas 1ata dopa sina barn utan onddigt drojsmal.

Forsamlingens gudstjéinst

8 § I centrum for forsamlingsarbetet skall std forsamlingens gemensamma gudstjédnst. Gudstjdnsten bor héllas pa

sondag, ifall inte betydande praktiska skél foreligger for att vilja en annan tidpunkt.

Det skall efterstriavas att gudstjanst héalls varje vecka, ifall inte arbetarbrist, ekonomiska orsaker, brist pa utrymme

eller ndgot liknande ger orsak att samlas mera séllan.
9 § For gudstjdnsten ansvarar forsamlingens pastor eller den préist han kallat. Ifall pristen dr forhindrar och om
ingen erséttande prést gar att finna skall gudstjénsten forréttas i enlighet med de direktiv som konsistoriet ger for

dylika fall.

10 § Gudstjénsterna forréttas i enlighet med den lutherska liturgiska traditionen. Konsistoriet kan skapa ett

reglemente fOr att reglera forsamlingarnas gudstjanstliv.

Herrens heliga nattvard

12 § Herrens heliga nattvard forrdttas i forsamlingens gudstjinst. For forrdttandet och utdeladet av nattvarden

ansvarar den prést som ansvarar for gudstjénsten.

Vid behov kan pristen forrétta nattvard utanfér gudstjansten dven i sjdlavardssammanhang eller i nagot annat av

forsamlingens tillféllen.

13 § Nattvarden utdelas till medlemmar i stiftets forsamlingar och till de dopta och konfirmerade kristna som vill

halla sig till den lutherska bekénnelsen.

Nattvarden utdelas inte till dem som héller sig till liroméssiga villfarelser eller till obotfdrdiga personer som lever i

Oppen synd, i enlighet med det som stadgas i kapitel 17.

14 § Ett dopt barn som fatt undervisning i nattvardens innebord kan med pastorns tillstind delta i nattvarden

tillsammans med sin forélder eller nigon annan som tar hand om hans eller hennes kristna fostran.

Konfirmation

15 § Forsamlingarnas préster kan med biskopens tillstdnd forrdtta konfirmation. Den forsamlingsmedlem som fatt

kristen undervisning bekénner vid konfirmationen férsamlingens tro, han eller hon vélsignas och far forbon. Den



konfirmerade far rétten att sjélvstdndigt delta i nattvarden och att vara fadder.

Vilsignelse av diktenskap

16 § De som ingétt dktenskap kan be om vilsignelse for sitt dktenskap. Vilsignandet av dktenskapet forréttas av en

prést.

Jordfistning

17 § Stiftets prast kan om sé onskas forritta en jordfastning.

Andra reglementen

18 § Pristerna far inte av forsamlingsmedlemmar ta emot beloningar for skotandet av kyrkliga forrattningar.

Kapitel 16: Pristvigning och A&mbetsutéovning

1 § For forsamlingens andliga liv ansvarar présten. Prastens uppgift ar att

1) forkunna Guds ord rent och klart och skéta om och dela ut de heliga sakramenten i enlighet med Kristi
instiftelse

2) tjéna som sjilsherde sin egen forsamling och hela Kristi kyrka samt ansvara for forsamlingsmedlemmarnas
salighet

3) tjéna forsamlingsmedlemmarna med bon och kyrkliga forrittningar

4) ta emot bikt och ge enskild sjdlavard

5) gora hembesok och dela ut nattvard 4t sjuka

6) bara ansvar for sin forsamlings kristna fostran

7) ta hand om forverkligandet av en god administration i forsamlingen

8) uppritthalla kontakten till biskopen, prasterna och andra forsamlingar

9) be for sig sjélv, sin forsamling och alla andra som ér i behov av forbon

10) utforska Guds ord och utveckla sina kunskaper som teolog.

2 § Pastorn skall som forsamlingens herde leda sin forsamlings andliga liv. Han bér ansvaret for all forkunnelse av

ordet och all andlig verksamhet i férsamlingen.

3 § Présten ar forpliktad att i sin undervisning och dmbetsutdvning handla i enlighet med stiftets bekdnnelse och
syfte. Som préstens &mbetsutovning betraktas alla offentliga tal eller skrivelser som berdr kristen lira, oberoende
av om det sker i samband med préstens ordinarie forsamlingsarbete eller inte. Av présten forvéntas ett gott exempel

och oforvitlighet dven 1 privatlivet.



Val av prist och pristvigning

4 § Forsamlingen kallar at sig en prést.

Fore forsamlingen kallar en prast meddelar den konsistoriet om detta. Férsamlingen kommer 6verens med biskopen
om arrangemangen kring kallandet av présten och hans installation till tjinsten. Ifall ndgon part &r missndjd med
kallelseforfarandet eller om drendet pa nagot annat sétt dr oklart bor konsistoriet undersoka drendet. I ett sddant fall

beaktas inte kallelsen, och installationen till tjdnsten kan inte forrdttas innan konsistoriet forordar det.

Forsamlingen kan kalla till prdst vilken som helst av préstkollegiets medlemmar eller be stiftets biskop
rekommendera en préist som passar for forsamlingen. Férsamlingen kan be konsistoriet granska en mans duglighet,
som forsamlingen anser 1dmplig och som inte &nnu &r i prastaimbetet eller inte 4r medlem av préstkollegiet. Ifall

konsistoriet godkénner préstkandidaten kan han préstvigas. En avvisad kandidat kan senare undersokas pé nytt.
Ocks4 stiftsradet kan kalla till préstdmbetet for andlig-teologiska uppgifter i stiftets arbete.

Biskopen har vid beslutandet av préstvigningar vetorétt.

5 § Till prast kan vigas en man som &r dopt och konfirmerad, forverkligar sin tro och bekédnnelse i en
gudstjanstfirande forsamling, som en forsamling kallar som sin herde och som har utrittat en av konsistoriet
godkénd teologisk utbildning eller som pa annat sitt kan pavisa tillrdcklig kunskap. Han bor vara exemplarisk 1 sin

livsforing, teologiskt skicklig och forbinda sig till Missionsstiftets bekédnnelse och syfte.

6 § Pristvigningen forréttas av stiftets biskop, eller om han dr férhindrad ndgon annan biskop eller en medlem av

stiftets konsistorium.

Préstvigningen forrittas i enlighet med den Iutherska kyrkans liturgiska tradition, med ordet och bénerna, genom

handpéldaggning.

Andra reglementen om pristens imbetsutévning

7 § Prastens pa bikthemligheten baserade tystnadsplikt ar ovillkorlig i enlighet med principerna for de stadganden

som giller préasterna inom Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland och Finlands ortodoxa kyrka.

Présten far inte yttra det som anfortrotts honom i den enskilda bikten eller i annat sjédlavardssammanhang eller ange

den person som anfortrott sig & honom.

8 § I enlighet med den lutherska tvaregementslidran far présten inte i forsamlingsarbetet fraimja partipolitiska

strdvanden eller ta stéllning till partier eller kandidater.



9 § Présten skall folja konsistoriets direktiv, eller om sédana inte sdrskilt har givits, forhandla med biskopen innan
han ger sig in i samarbete i andliga fragor med siddana samfund eller praster som inte delar och forverkligar

Missionsstiftets bekédnnelse.

Kapitel 17: Disciplinira drenden och konfliktsituationer i forsamlingen

1 § Stiftets biskop fungerar som pristernas tillsyningsman och radgivare och bestimmer tillsammans med

konsistoriet om disciplindra dtgérder och 16sandet av konfliktsituationer.

Pristers discipliniira irenden

2 § Stiftet skall ta itu med allvarliga villfarelser i pristens livsforing. Detta kommer i fraga om préstens synd &r:

1) en exceptionellt allvarlig gérning eller forsummelse

2) en fortlopande synd i fraga om livsforing

3) offentlig eller minst i forsamlingsmedlemmars vetskap

4) sadan som omedelbart riktas mot hans forsamling, hans férsamlingsmedlemmar eller pa annat sétt direkt

har att géra med hans &mbetsutovning.

3 § Ifall det ar fraga om en villfarelse i ldra eller liv som inte dr offentlig skall man vid behandlandet av drendet forst

ta kontakt med biskopen, som bestimmer om frdgans vidare behandling.

Biskopen bor tala med ifrdgavarande prést innan han informerar konsistoriet. Ifall biskopen anser att det skedda inte
behover behandlas infor konsistoriet pa grund av att villfarelsen dr sa ringa kan biskopen ensam ge pristen en
anmairkning, varefter drendet dr behandlat. Information om anmérkningen ges at konsistoriet vid dess foljande méte.

Ifall biskopen anser att den anmélning som getts at honom &ar grundlds fors drendet inte till konsistoriets behandling.

I enlighet med Bibelns direktiv (1 Tim 5:19) bor biskopen forhélla sig avvaktande till att behandla sidana
anmdilningar som ges av endast en forsamlingsmedlem, om det inte pé basis av gérningens natur dr oskaligt att
forvanta sig flera anmilare. Endast i undantagsfall kan man behandla en anmélan som inte kommit fran

forsamlingen.

Biskopen och konsistoriet bor se till att information om ett drende som &r under behandling inte ges at andra 4n de

berdrda, for att forsvara préstens rykte.

Ifall biskopen bedomer att misstanken om villfarelsen ér i allmén kénnedom kan drendet tas upp vid konsistoriets
mote redan fore det samtal som ndmns i mom. 2. Ocksa i detta fall bor biskopen enskilt diskutera med i fraga varande

prést innan konsistoriet fattar sitt beslut. Konsistoriet bor dven i ett sddant hér fall forsvara drendets privaticitet i



enlighet med mom. 4. Ifall misstanken inte anses ge orsak till en disciplinér atgérd i enlighet med 5 §, bor biskopen

tillsammans med présten komma dverens om i vilken man det informeras om konsistoriets beslut.

4 § Vid behandlingen av ett disciplinért drende bor man folja gott styrelseskick och det réttvisa réittsskipandets

principer. Under undersdkningen f6ljs principen om att den anklagade antas vara oskyldig.

Présten ar forpliktad att medverka i behandlandet av det drende som ber6r honom.

5 § Ifall présten konstateras i sitt privatliv eller sin tjansteutdvning ha gjort sig skyldig till for en prést oldmpligt

beteende kan konsistoriet ge honom ett disciplnirt straff.

1) Genom en anmérkning meddelar konsistoriet — eller biskopen ensam — prasten om hans oldmpliga beteende
och att han forvéntas gora béttring 1 fortsattningen.

2) En varning kan konsistoriet ge for en sddan allvarlig villfarelse som trots allt inte ger orsak till att avstinga
fran dmbetet, eller f6r en mildare, dterkommande villfarelse, ifall man redan tidigare har gett en anméarkning
om den.

3) En tillféllig avstdngning fran dmbetetsutovningen kommer i frdga i en situation d& pristen har gjort sig
skyldig till en allvarlig, allmént kénd synd, som pd ett betydande sétt férsvarar hans mojligheter att verka
som forsamlingens herde, eller om han aterkommande gor sig skyldig till synd som han tidigare fatt varning
for.

4) Avstidngning fran pristimbetet kan beordras da présten genom aterkommande villfarelser visar sig vara
oformdgen att kontrollera sitt beteende, pa grund av odugligt skotande av dambetets forpliktelser eller for

att han genom sitt beteende har mist sitt fortroende som prist.
Konsistoriet kan tillfdlligt avstinga en prist fran sin dmbetsutovning for undersdkningens tid eller tills det
disciplindra drendet eller anklagelsen for villoldra har behandlats i konsistoriet. Det tillfdlliga avstingandet frén

dmbetsutdovningen kan goras utan att hora den som drendet géller ifall vigande skal foreligger.

Ifall en brottsutredning ar i gadng pa grund av drendet kan konsistoriet beordra de disciplindra foljderna forst efter

det att drendet fatt en 16sning som har laga kraft.

Vid fillandet av domen kan konsistoriet enligt sitt eget omdéme dven beordra ett tillfalligt eller permanent

avstangande fran stiftsuppgifter.

6 § Ifall den som &rendet angar anser att konsistoriet gjort ett misstag i behandlandet av drendet kan den som é&r

missndjd med beslutet fora drendet infor skiljendimnden enligt det som stadgas i kapitel 18.

7 § En prést kan inte avstdngas fran sin &mbetsutovning utan att forst hora hans egen forsamling.

8 § Ifall pristen misstdnks ha vilsegatt fran stiftets bekénnelse undersoks drendet i samma ordning som vid



villfarelser i friga om livsforingen. Anklagelsen for villoldra behandlas ifall den missténkta villfarelsen:

1) ar offentligt uttalad eller skriven, eller uppenbaras i préistens verksamhet
2) berér ett drende som stiftets bekidnnelsegrund har en tydlig stindpunkt i och som ar forpliktande for

alla.

Ifall stiftets konsistorium finner att présten lart eller handlat mot stiftets bekénnelse i drendet, bor présten rétta till
sin undervisning sa att den motsvarar stiftets bekédnnelse och — ifall rimligt — ge ut en offentlig réttelse eller pa annat

sdtt specificera sin tidigare undervisning sé att inte forsamlingsmedlemmarna blir kvar med en fel uppfattning.

Ifall présten inte handlar pa det sétt som forvéntas av konsistoriet eller om han upprepade génger gor sig skyldig till

att undervisa villoldror, bor konsistoriet aldgga honom ett disciplinért straff i enlighet med 5 §.

9 § Ifall foremaélet for undersokningen ér stiftets biskop handlas det p4 samma sétt som vid undersdkandet av en

prast, dock sa att de biskopsliga uppgifterna skots av den person som konsistoriet utndmnt for detta &ndamal.

Forsamlingens discipliniira irenden

9 § Ifall en forsamling forsummar sina plikter eller pa annat sétt handlar mot stiftsordningen bor stiftsdekanen och
biskopen informera forsamlingens prist och ansvarstagare om detta. Ifall férsamlingen fortgdr i att verka mot

stiftsordningen bor saken foras till behandling inf6r konsistoriet.

Vid undersokandet av forsamlingens verksamhet handlas i enlighet med de principer som beskrivs i 4 §.

10 § Ifall forsamlingen konstateras ha brutit mot stiftsordningen i sin verksamhet kan konsistoriet aldgga

forsamlingen ett disciplinért straff.

1) Genom en anmirkning kan konsistoriet fista uppmérksamhet vid négot fel i forsamlingens verksamhet
och styra forsamlingen att p4 denna punkt rétta till sin verksamhet si att den &r forenhetlig med
stiftsordningen.

2) En varning kan ges ifall forsamlingen trots anmérkningen inte har réttat till sin verksamhet eller ifall
forsamlingen i ett &rende som dr centralt med tanke pé forsamlingens verksamhet har genom en uppenbar
forsummelse 14tit bli att folja den forpliktelse som beskrivs i stiftsordningen.

3) Avstingande fran medlemskap i stiftet kan komma i fraga ifall férsamlingen trots varningen fortsétter
att bryta mot stiftsordningen. 1 ett sddant fall kan stiftets konsistorium foresla at stiftsradet att

forsamlingen skall uteslutas. Beslutet om uteslutning fattas av stiftsmétet, pa basis av stiftsradets forslag.

Vid uteslutandet av en forsamling eller om forsamlingen sjdlvmant ldmnar stiftet utreds ifall och i vilken mén

forsamlingen har egendom som tillhor stiftet. Denna egendom returneras till stiftet.



11 § De straff som utdelas till forsamlingen berdr inte per se forsamlingens prést, ifall han inte genom sina

forsummelser ar skyldig till brott mot stiftsordningen.

Konfliktsituationer i forsamlingarna

12 § Ifall férsamlingen dr missndjd med sin prést, men han dr inte missténkt for brott mot 2 § eller 8 § bor stiftets

biskop eller en person som é&r utsedd av honom fungera som medlare.

Ifall konfliktsituationen forsitter kan saken behandlas 1 konsistoriet.

Ifall prasten inte kan bevisas vara skyldig till villfarelse enligt 2 §, villolira 8 § eller féorsummande av
ambetsuppgifter eller exceptionellt ansvarslost eller oskickligt férvaltande av &mbetsuppgifter kan priasten avskedas

endast med konsistoriets tillatelse.

13 § Losandet av konflikter som uppstdr inom forsamlingen eller behandling av villfarelse som begas av
forsamlingens medlemmar skall primirt behandlas av forsamlingens prést och styrelse. Detta sker da enligt de
stadgar som varje forsamling har. Férsamlingen bor applicera de principer som finns i 3 §/4 mom. Och 4 § till att

16sa ocksé de interna konflikterna.

Ifall forsamlingensmedlemmen upplever sig blivit fel behandlad kan han eller hon védja till biskopen som besluter

om det rétta tillvigagéngséttet.

For att bevara den enhet som forsamlingarna har bor man ej lata ndgon som blivit exkommunicerad i en férsamling

delta i nattvarden i andra forsamlingar.

Kapitel 18: Skiljenimndforfarande

1 § De konfliker som har att géra med stiftet, dess verksamhet eller dess avslutande, eller de konflikter som har att
gora med medlemskap eller ans6kan om medlemskap 1 Missionsstiftet avgoérs genom skiljendmndsforfarande. Till
skiljendmndsforfarandet hor ocksa de privatrittsliga konflikter som beror forhéllandet mellan en forsamling och

forsamlingsmedlemmen, eller tva enskilda forsamlingsmedlemmar.
2 § Skiljenimndsritten dr sammansatt av tva representanter som dr utnimnda av de inblandade parterna och en
ordférande som é&r vald av dem. Denna ordférande bor vara en jurist som &r insatt i kyrkordttsliga frigor.

Representanterna viljs av de atta skiljedomarkandidater som stiftsmétet utndmner.

3 § Skiljendmnden foljer den géllande skiljendmndslagen (967/1992)



Kapitel 19: Stiftets arkiv

1 § Beslut som fattats av stiftets verksamhetsorgan och stiftets verksamhet bokfors i stiftets arkiv. Arkivet

omhindertas av ett kansli som ar understallt stiftsrddet. For arkivet svarar stiftsdekanen som dven har hand om det

personregister som uppstar i arkivet.

2 § I stiftets arkiv forvaras:

1)

2)
3)
4)
5)

Den i kraft varande stiftsordningen, med bifogad information om ndr och med hurdana &ndringar
stiftsordningens dndringar har godkénts.

Stiftets verksamhetsberittelser och verksamhetsplaner.

Moteskallelserna och protokollen for stiftsmotets, stiftsradets, konsistoriets och préstkollegiets moten.

De offentliga tillkdnnagivanden och officiella uttalanden som stiftet gett.

En forteckning 6ver de kyrkliga forrattningar som utforts i stiftet.

3 § Forteckning skall foras dver de kyrkliga forrdttningar som utforts i stiftet. Stifets forsamlingar och préster ar

utan onddigt drojsmél forpliktade att ge kansliet informationen over de forrattningar de utfort.

I forrattningsfortickningen antecknas foljande information:

1)

2)

3)

4)

I frdga om dopta anges hela namnet, fodelsetidpunkt och dopdatum, faddrar, den pastor som forréttat dopet,
den forsamling i vilken den dopte blivit medlem, samt i frdga om en person som dr mindre &n 15 r gammal
personens vardnadshavare.

I frdga om konfirmerade anges namn, konfirmationstidpunkten, den konfirmerades davarande forsamling
och den prést som forréttat konfirmationen.

I fraga om vilsignelse av dktenskap anges deras namn som ingatt dktenskap (samt mojliga av dktenskapet
orsakade namnéndringar), datum for ingédende av dktenskapet, tidpunkt for vélsignelse av dktenskapet, de
dkta makarnas forsamling/forsamlingar, platsen for vélsignelsen samt pastorn som vélsignat dktenskapet.
I friga om jordféstning anges den avlidnes namn, dodsdatum, forsamling, jordféstningstidpunkten,

jordféstningsplatsen, samt den den pastor som jordfdst den avlidne.

Om ovriga kyrkliga forréttningar antecknas inget i forrattningsfortickningen.

Anvindning av arkivet

4 § Arkivet skall bevaras pa ett siddant sitt att man inte kommer at det utan tillstdnd.

5 § Tilltrade till arkivet finns enligt foljande:



1) Stiftets grundlaggningsdokument, stiftsordningen, verksamhetsplanerna, verksamhetsberéttelserna och de
officiella tillkdnnagivanden och offentliga uttalanden som stiftet gett ut &r vid forfragan tillgingliga for alla.
2) Kallelser till och protokoll 6ver stiftsmétets, stiftsradets, konsistoriets och préstkollegiets sammantraden &r
offentliga:
a) for stiftets biskop och stiftsdekanen eller de personer som dessa utfardat fullmakt at
b) for respektive verksamhetsorgans nuvarande medlemmar
c) for den person som varit medlem av respektive verksamhetsorgan under respektive
motestidpunkt, oberoende av om han eller hon var med under respektive méte eller inte.
3) 1Ifrdga om person vars information finns i forrdttningskatalogen &r informationen tillgénglig for personen

sjélv, pastorn i personens forsamling samt stiftets biskop.

Kapitel 20: Avskaffande av stiftet

1 § Stiftet kan avskaffas pé beslut av stiftsmotet da beslutet far atminstone tre fjirdedelars (4) majoritet av de givna
rosterna. I moteskallelsen skall avskaffandet av stiftet ndmnas. Vid avskaffandet av stiftet anvinds de medel som
samlats at stiftet samt annan egendom for &ndamal i enlighet med stiftets syfte i enlighet med det som det mote som

fattat beslutet att avskaffa stiftet bestimmer. Ifall stiftet laggs ned anvéinds dess medel for samma &ndamaél.



